
   
  
 

 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  DOTT.ING MODICA MARTINO  
Indirizzo  VIA MODICA GIARRATANA 68/A    97015 MODICA  (RG)  
Telefono  333-5252638  

Fax  0932-902040  
E-mail  ingmartino74@gmail.com  oppure  martino.modica@ingpec.eu  

Nazionalità  ITALIANA  
 

Data di nascita  08.09.1974  
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Date (da – a)  15.05.00–02.12.00 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Provincia Regionale di Ragusa-Viale del Fante -97100 –Ragusa  

• Tipo di azienda o settore  Pubblico 

• Tipo di impiego  Ufficio di staff Presidente  Provincia Regionale di Ragusa 
• Principali mansioni e responsabilità  Collaboratore assessorato Lavori Pubblici  segretario dell’assessore  

• Date (da – a)  15.07.06-15.09.06 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Comune di Modica-Piazza Principe di Napoli 17-97015 Modica  

• Tipo di azienda o settore  Pubblico 

• Tipo di impiego  Consulenza esterna per l’accelerazione delle pratiche di opere pubbliche del Comune di Modica 
• Principali mansioni e responsabilità  Aggiornamento e segnalazione bandi di finanziamento pubblici. 

• Date (da – a)  Dal 2007 ad oggi  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Giannone sud Commerci –Effidi ente di Formazione-Modica (Rg) 

 
• Tipo di azienda o settore  Privato con autorizzazioni Regionali e Nazionali  

• Tipo di impiego  Insegnante della materia Sicurezza Stradale  
• Principali mansioni e responsabilità  Insegnante presso corsi di formazione professionale di cui al D.M. 198/91 giusta concessione 

Ministero delle Infrastrutture e dei trasporti rivolti ad autotrasportatori  

• Date (da – a)  Luglio 2008  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Jobbing service srl 

• Tipo di azienda o settore  Privato per corsi rivolti alle strutture pubbliche  

• Tipo di impiego  Insegnante della materia Sicurezza nei luoghi di lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità  Insegnante presso  corsi di formazione finanziati da Forma.Temp presentato da “Adecco SpA” 

in collaborazione con “Adecco Formazione srl” dal titolo “Operaio generico metalmeccanico”  
identificati con i  codici “P0580804350046”e “P0580804350045” 

• Date (da – a)  12.12.2009  al 16.04.2011  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Comune di Modica-Piazza Principe di Napoli 17-97015 Modica 

• Tipo di azienda o settore  Pubblico 

• Tipo di impiego  Dirigente di società che svolge servizi al comune relativi a gestione depuratori comunali e 
pulizie 



   
  
 

• Principali mansioni e responsabilità  Amministratore Unico  di società partecipata del comune di Modica –Modica Rete Servizi srl 

 
• Date (da – a) 

  
03.11.2006 ad oggi  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Gruppo Moltisanti prefabbricati e strutture in legno lamellare-ditta Arredolegno srl 

• Tipo di azienda o settore  Privata con oltre 100 dipendenti  
• Tipo di impiego  Dirigente  

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile settore commerciale e di produzione settore legno Lamellare 

• Date (da – a)  Da Aprile a Maggio 2009   
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Confindustria di Ragusa   

• Tipo di azienda o settore  Corso per azienda Privata con oltre 100 dipendenti  
• Tipo di impiego  TUTOR  

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile corso per RSPP identificativo  n°7022 edizione 4426 del catalogo dell’offerta 
formativa VOUCHER sezione B della Regione Siciliana 

• Date (da – a)  Da 17-11-2011  a l  28-02-2013 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Servizi per Modica Srl  

• Tipo di azienda o settore  Pubblica  con oltre 100 dipendenti  
• Tipo di impiego  Direttore Tecnico dei depuratori del comune di Modica   

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile del personale e della gestione dei depuratori comunali  

• Date (da – a)  Da 17-05-2013  a d oggi  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Coop.Sociale Pegaso   

• Tipo di azienda o settore  Privata con commesse Pubbliche  con oltre 100 dipendenti  
• Tipo di impiego  Direttore Tecnico del  depuratore zona ASI Modica-Pozzallo  

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile del personale e della gestione dei depuratori comunali  

• Date (da – a)  Da Gennaio 2012  a d oggi  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Arredolegno srl   

• Tipo di azienda o settore  Privata –lavoro pubblico   

• Tipo di impiego  Direttore Tecnico del cantiere di ristrutturazione della Chiesa Madre Santo Spirito –Cattolica 
Eraclea  (AG) 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile del personale e della gestione del cantiere –rapporto con il comune di Cattolica  
E. 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a)  1994-2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università di Catania  
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Materie tecniche e matematiche ,architettoniche ,urbanistiche e norme sulla sicurezza 626/94 
494/96  conseguite presso corso universitario con successiva abilitazione 

• Qualifica conseguita  Laurea in  Ingegneria Edile  
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Laurea quinquennale vecchio ordinamento  

• Date (da – a)  Febbraio 2005 
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università di Catania  
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Materie tecniche e matematiche ,architettoniche ,urbanistiche e norme sulla sicurezza 626/94 
494/96   

• Qualifica conseguita  Abilitazione all’esercizio della professione  

• Date (da – a)  Da Febbraio-Aprile 2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione  Ordine degli Ingegneri di Ragusa in collaborazione con docenti della Università della Basilicata  



   
  
 

o formazione  
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Corso di aggiornamento su nuove norme tecniche delle costruzioni ( 60 ore) 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione al corso delle Norme tecniche per le costruzioni 

• Date (da – a)  Da Gennaio 2009 -Marzo 2009  
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Ordine degli Ingegneri di Ragusa in collaborazione con corpo dei Vigili del Fuoco  

 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Corso di Specializzazione in Prevenzione Incendi della durata di 120 ore 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza con esito positivo di esame e successiva iscrizione negli elenchi del 
Ministero dell’Interno . 

 
 

• Date (da – a)  Dicembre 2009 -Marzo 2010 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Ordine degli Ingegneri di Ragusa  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di aggiornamento per tecnici abilitati ai sensi dell’art.10 dlgs 494/96 e successiva 
integrazione del  dlgs 81/08   della durata di 40 ore 

• Qualifica conseguita  Tecnico abilitato ai sensi del dlgs 81/2008  sulla sicurezza  

• Date (da – a)  Da 29-11-2011  a 29-03-2012 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Camera di Commercio di Ragusa  

• Tipo di azienda o settore  Pubblica   

• Tipo di impiego  Tirocinio di stage   
• Principali mansioni e responsabilità  Collaborazione per il Sistri   
 

• Date (da – a)  Marzo 2011-Aprile 2012 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Facoltà di Scienze Politiche  di Catania  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Master Universitario di II Livello in Management  Pubblico dello Sviluppo Locale  

• Date (da – a)  21-Aprile 2013 -14 Maggio 2013 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Ordine degli Ingegneri di Ragusa  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di aggiornamento per RSPP tutti i settori ATECO  ai sensi  del  dlgs 81/08   della durata 
di 100 ore  

• Qualifica conseguita  Tecnico abilitato ai sensi del dlgs 81/2008  allo svolgimento della mansione di RSPP per tutti i 
macrosettori Ateco   

 
 
                                                                        CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA   

 
ALTRE LINGUA 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  SUFFICIENTE  
• Capacità di scrittura  SUFFICIENTE  

• Capacità di espressione orale  BUONA  
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando 

posti in cui la comunicazione è 

importante e in situazioni in cui è 

 AVENDO VISSUTO IN AMBIENTI RELIGIOSI E DI VOLONTARIATO LA MEDIAZIONE E LA RELAZIONE CON GLI 

ALTRI  È LA PRIMA FORMAZIONE PRINCIPALE . 
IN PARTICOLARE CON L’ASSOCIAZIONE HO AVUTO RAPPORTI INTERPERSONALI CON TANTI GIOVANI E 
PERSONE DISAGIATE ECONOMICAMENTE  CHE MI HANNO  PORTATO A VEDERE LE COSE IMPORTANTI 

DELLA VITA E TRASLASCIARE LE  SCIOCCHEZZE. 
SONO STATO ALLENATORE E GIOCATORE DI TENNIS-TAVOLO ,  NONCHE’ ORGANIZZATORE DI TORNEI 



   
  
 

essenziale lavorare in squadra (ad es. 

cultura e sport), ecc. 
SPORTIVI  SIA  DI TENNIS TAVOLO CHE DI VOLLEY,  SPORT CHE HO PREFERITO AL CALCIO NEGLI  ULTIMI 

ANNI DELLA MIA VITA DA QUANDO ESSO È DIVENTATO UNA DROGA MEDIATICA PER TANTI . 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e 

amministrazione di persone, progetti, 

bilanci; sul posto di lavoro, in attività di 

volontariato (ad es. cultura e sport), a 

casa, ecc. 

 HO GESTITO ED  ORGANIZZATO  VARIE ATTIVITÀ CULTURALI  ANCHE CON OSPITI DI UN CERTO LIVELLO , 
CON NUMEROSA PARTECIPAZIONE DI PUBBLICO , CON  CONTEMPORANEA  PRESENZA DI VARIE ATTIVITÀ  
DA DIVERSI ANNI HO ESPERIENZA DI BILANCI DI STRUTTURE DI UN CERTO LIVELLO ,  BASTI PENSARE   A 
QUELLO DELL’ASSOCIAZIONE MONDO NUOVO CHE PER  MOLTI ANNI HA GESTITO PROGETTI IMPORTANTI 

PER IL COMUNE DI RAGUSA   ,  OPPURE L’ENTE LICEO CONVITTO E LA  MODICA RETE SERVIZI SRL. 
TRA LE COMPETENZE SPECIFICHE OLTRE AL SETTORE DELLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO  CHEHO 

INSEGNATO IN VARI CORSI HO MATURATO UNA BUONA ESPERIENZA NELLA GESTIONE DEGLI IMPIANTI DI 

DEPURAZIONE DELLE ACQUE CON PARTICOLARE RIFERIMENTO A QUELLI DI MODICA  CHE HO GESTITO  

PRIMA DA AMMINISTRATORE E POI DA DIRETTORE TECNICO DELLA SOCIETA’ DI SERVIZI DEL COMUNE DAL 

DICEMBRE 2009 AD APRILE 2011 E  DA NOVEMBRE 2011 A FEBBRAIO 2013 NONCHÉ QUELLO DI 
MAGANUCO CHE DIRIGO DAL 17 MAGGIO 2013 AD OGGI. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 CONOSCENZA DEI PRINCIPALI PACCHETTI INFORMATICI : SISTEMA OPERATIVO WINDOWS ,OFFICE 2010 
,PROGRAMMI INGEGNERISTICI , INTERNET EXPLORER, AUTOCAD ETC 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

 PASSIONE PER LA CHITARRA  E PER LA MUSICA IN GENERALE  

 
 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 � INCARICO SVOLTO DI PROGETTAZIONE IMPIANTI TERMICI DA PARTE DELLO IACP DI RAGUSA 2008 

� ISCRIZIONE AL N° 370 DELL’ALBO DEI PROFESSIONISTI ASL DI RAGUSA CON DELIBERA N.158 DEL 
19/02/2009 

� ISCRITTO ALL’ ALBO TECNICI ABILITATI BANCA AGRICOLA POPOLARE DI RAGUSA 

� ISCRITTO ALL’ ALBO COMUNALE DEI PRESIDENTI DI SEGGIO ELETTORALE 

(DI CUI SI ESERCITA L’ATTIVITÀ DAL 2010 IN POI) 

� ISCRITTO ALL’ ALBO COMUNALE DEI DIRETTORI TECNICI DI CANTIERE DI MODICA  

� ISCRITTO ALL’ ALBO GIUDICI POPOLARI   

� ISCRITTO ALL’ ALBO REGIONALE DEI CERTIFICATORI ENERGETICI 

� PRESIDENTE ASS.NE CULTURALE  MONDO NUOVO DAL 2000 AD OGGI  

� COMPONENTE CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE ENTE LICEO CONVITTO DAL 2002 AD OGGI  

� IDEATORE E REALIZZATORE DELLA MANIFESTAZIONE “FESTIVAL DELLA GIOVENTÙ” 

� ORGANIZZATORE DEL CARNEVALE 2003 DEL COMUNE DI MODICA  

 
 

PATENTE O PATENTI  Patente B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Partecipazione al concorso di idee per riqualificazione del palazzo poste Modica 
Partecipazione al concorso di idee per la  riqualif.Piazza S.Antonino a  Piacenza 

 
 

 

DICHIARAZIONE 
 

Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere.  
 
Autorizzo il trattamento dei dati personali, ivi compresi quelli sensibili, ai sensi e per gli effetti del D. 
Lgs. 196/2003, per le finalità di cui al presente avviso di candidatura. 
 
 Data:       Firma: 


